
سال  2مسئول آموزش پزشکی عمومی با سابقه آموزشی حداقل 

توسط مدیر گروه انتخاب می شود و شرح وظایف وی با نظارت مدیر 

 :گروه به شرح ذیل می باشد
 

برگزاری جلسه اولیه با هر دوره ورودی کارآموز و کارورز و تبیین وظایف و  -1

 کوریکولوم آموزشی

و کارورزان و اجرای فیدبک های آنها انجام جلسات دوره ای با کارآموزان  -2

 برای دوره های بعدی

 برای آموزش کارورزان و کارآموزان skill labاستفاده از  -3

 برنامه ریزی کلاس های تئوری طبق کوریکولوم آموزش پزشکی عمومی  -4

نظارت بر تدریس براساس کوریکولوم آموزش پزشکی عمومی و رفرنس های  -5

 اعلام شده توسط وزارتخانه

 امه ریزی آموزش بالینی در عرصهبرن -6

 بررسی تکمیل لوگ بوک -7

 برنامه ریزی کشیک های اینترنی -8

 برنامه ریزی مسئولیت اینترنی در حوزه مربوطه در کشیک    -9

نظارت کامل بر ارتباط  دستیار ارشد با کارورز و کارآموز و نحوه آموزش آنها  -11

 توسط دستیاران 

 تهیه و تنظیم بانک سوال -11

 برای هر دوره MCQ  ،DOPS   ،360برنامه ریزی ارزشیابی شامل امتحانات  -12

 نظارت کامل بر امتحانات دوره ای کارورزان و کارآموزان -13

 نظارت بر محل استراحت  ) پاویون ( استیجر و اینترن -14
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